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Eletrobras CEP:88040-901-FLORIANOPOLIS-SC
Eletrosul
Floriandpolis, 14 de marco de 2011 CE DG-0033/2011
Ao Senhor

Rogério Lang

Intersindical dos Eletricitarios do Sul do Brasil - INTERSUL
Rua Bahija, 2552 - Bairro Salto

89031-002 - Blumenau - SC

Ref.: Sua Correspondéncia INTERSUL 010/2011, de 03 de margo de 2011 - Plano
de Cargos e Carreiras do Grupo Eletrobras

Senhor Secretério,

Com nossas cordiais saudagBes, reportamo-nos ac teor da correspondéncia
referida, encaminhada ao Diretor Presidente da ELETROSUL, para expor o que

segue:

a) No que concerne a solicitagdo de posicionamento de movimentagdes ocorridas na
ELETROBRAS, a Direcdo da Eletrosul entende inapropriado manifestar-se sobre atos
de gestdo de outra empresa;

b) Quanto a momento e forma de aplicacio da verba de 1% da Folha de
Pagamento, a titulo de movimentacdes, a ELETROSUL ainda ndo tem esta definicéo,
eis que o0 assunto esta aos cuidados da empresa Holding;

c) No tocante ac levantamento de distorcdes decorrente da implantagdo do PCR e a
apresentacdo em prazos ali estabelecidos, a Empresa, visando cumprir ajuste
firmado com as entidades sindicais, j4 implementou as movimentagdes cabiveis e
dara continuidade aos ajustes necessarios & boa pratica de gestdo de pessoas;

d) Ainda, referente ao levantamento de distorgbes e pendéncias remanescentes do
PCS e proposta de solugdo, a Empresa entende que as pendéncias ou distor¢Bes
identificadas no ambito do PCS ja foram objeto de exaustiva negociacdo e
composicdo com as entidades sindicais representativas dos trabathadores,
inexistindo qualquer necessidade de nova providéncia sobre o assunto.

e) No que se refere a solicitacdio de apresentagdo de estudo comparativo salarial
entre as empresas do Sistema ELETROBRAS, informamos que as dreas envolvidas
com o tema, buscaréio obter informagdes junto & Holding.

f) Os trabalhos de implantacio do SGD nas empresas do Sistema ELETROBRAS
estdo em fase de conclusdo (nesta semana estd sendo realizado o treinamento da
primeira turma de consultores internos) e que posteriormente serdo divuigados aos
empregados, ocasido na qual poderdo ser dirimidas d(ividas remanescentes do PCR.




2. A Diregdo da ELETROSUL reitera seu compromisso com as premissas que
norteiam a boa gestao de pessoas e entende que o novo PCR teve sua implantaciio
precedida de exaustivos debates e acolhimento de muitas das reivindicacdes das
entidades sindicais, merecendo destaque o alto nivel das relagbes e a participagio
ativa de todos os envolvidos na busca de melhores solugbes para o éxito desse
processo.

Atenciosamente,

aldir Vituri
e Gestdo Administrativa e Financeira

Missédo: Atuar nos mercados de energia de forma integrada, rentivel e
sustentavel.




